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Piano per il Pronto Soccorso:
attese non superiori a 6 ore

Gia ora I'85% dei pazienti trova risposte entro quell'arco temporale
ma si vuole farlo per tutti, anche grazie a nuovi spazi e pit personale

CESENA

Piano da 7 milioni di euro per
un salto di qualita nei punti di
Pronto soccorso dell’Emi-
lia-Romagna. Personale pil
numeroso e pitt specializzato,
riorganizzazione dell’attivita e
degli spazisono alcunidegliin-
terventi che verranno messi in
campo, prima di tutto per ri-
durre le attese che troppo spes-
so esasperano i pazienti. L’o-
biettivo € contenere in non pitt
di 6 ore il tempo massimo di
permanenza, dilatabile di u-
n’altra ora nei casi pitt com-
plessi. Lo standard delle 6 ore
al massimo viene comunque
gia rispettato adesso per '85%
degli accessi al Pronto Soccor-
s0.

Lanovita del codice blu

Una delle grandi novita del-
I’ambiziosa rivoluzione, illu-
strataieri dalla giunta Bonacci-
ni, e 'aggiunta di un quinto co-
dice peril triage (i cui operatori
sono chiamati a valutare in pri-
ma battuta la gravita del pro-
blema di salute che hanno di
fronte a loro), rispetto ai quat-
tro attuali. E quello di colore
blu, che indichera i casi meno
complessi, a parte il codice
bianco, usato per quei casi che
per la verita non necessitereb-
bero dell'intervento dei medici
del Ps ma non essendo urgenti
andrebbero gestiti negli studi
dei medici di base. In ordine
crescente di complessita, e di
conseguenza di priorita, dopo
quello blu ci saranno poiicodi-
civerde, giallo e rosso.

Gli altri obiettivi
Si punta inoltre a sviluppare u-

e -

Il Pronto Soccorso del Bufalini

na maggior efficienza nelle
consulenze, negli esami e nel-
T'invio diretto agli specialisti e
nella gestione dei posti letto.
Un’altra sfida lanciata & «fare
rete tra Pronto soccorso e altri
attori sia del settore ospedalie-
ro (con potenziamento dei co-

NUOVO CODICE
AL TRIAGE

Il colore blu

si aggiungera

ai quattro giu esistenti
per misurare

la complessita

del problema trattato

“—re

siddetti “fast-track”, ovvero gli
invii diretti agli specialisti) che
di quello extra-ospedaliero,
come le case della salute (su
cui si confida molto per ridurre
gli accessi impropri) e gli ospe-
dali di comunita (importanti
come strutture di sostegno nel-
le dimissioni).

Un ruolo fondamentale per i
pazienti che richiedono un’os-
servazione prolungata, o il ri-
covero sara rivestito dalle fun-
zioni di Osservazione breve in-
tensiva e di gestione dei posti
letto. Quest’ultima, in partico-
lare, dovraraccordarsi conire-
parti ospedalieri,inmododae-
vitare tempi di sosta eccessivi
in Pronto soccorso, in attesa

del posto letto.

Spazi pit confortevoli e
funzionali per pazienti e ope-
ratori completano il quadro.

Ilnumero di accessi

Gli accessi al Pronto soccorso
in Emilia-Romagna sono pas-
sati da 1.875.560 nel 2016 a
1.891.005 nel 2017, fino a
1.921.960 nel 2018.

L’anno scorso il Ps dell’o-
spedale Bufalini di Cesena ha
accolto 57.978 pazienti,
quello a Cesenatico 17.587,
quello di Forli 45.297, men-
tre hanno numeri molto pilt
bassi Bagno di Romagna
(3.242) e Santa Sofia
(4.566).

Nasce aggregatore di informazioni
per vivere e vendere il territorio

Sabato a Cannuzzo
la presentazione
del nuovo portale
“Insieme a Cesena”

CESENA

Un territorio non & solo 'insieme
delle cose da vedere quando lo si
visita ma & l'insieme di tutte le e-
sperienze che si possono vivere
passeggiando per le strade, an-
dando al ristorante, presenzian-
doad un evento e cosivia. Turisti
ma anche residenti necessitano
quindidiinformazionididiverso
tipo, fruibili velocemente e non
tutte allo stesso momento.

E questalalogicache haispira-
to la nascita di “Insieme a Cese-
na”, nuovo portale web di soste-
gno allo sviluppo del territorio,
che si propone come grande ag-
gregatore da vari punti di vista.
Ha gia aggregato varie forze, vi-
sto che la creazione del progetto
estatacuratadaunpooldiazien-
de con diverse competenze in
ambito informatico, turistico ed
economico: Gruppo Bancario
Cooperativo Iccrea, Credito
Cooperativo Romagnolo, Nbf
soluzioni informatiche, Imola
Informatica e Unibo, che ha cu-
ratolagestionedeidati. Poil'am-
ministrazione pubblica, associa-
zioni di categoria, Confcommer-

cio e Servizi Industriali, grandi
imprese e piccoli rivenditori
hanno sostenuto lo sforzo.

Ma soprattutto “Insieme a Ce-
sena” & n aggregatore di infor-
mazioni e servizi, intenzionato a
rispondere a varie domande che
spesso sono vanificate dalla iper
frammentazione di notizie den-
tro larete web: qualisonole cose
danon perdersia Cesena? Quan-
dole si pud vedere? Qualiigran-
dieventi?

Inoltre, all'interno del portale
saranno presenti tutte le attivita
economiche del territorio, con
possibilita di presentarsi, rac-
contarsie promuoversi.

«Le aziende crescono solo se il

territorio ne consente lo svilup-
po - commenta Luigi Angelini
ceodi“Media Consulting”, tra gli
organizzatori dell’evento - Rite-
niamo quindiun dovere sostene-
relo sviluppo del Cesenate e del-
le aziende locali. “Insieme a Ce-
sena” éunveroe propriohubter-
ritoriale, gestito in maniera atti-
va, che consente di presentare il
territorioin tuttele sue sfaccetta-
ture, promuoverlo e venderlo.

Alcune offerte lanciate sul por-
talesaranno pensate peril welfa-
re aziendale, in alternativa alle
diffuse gift card su Amazon o ai
buoni benzina, che non arricchi-
scono il territorio.

L’accessoa “Insieme a Cesena”
per le attivitd commerciali & gra-
tuito.

Sabato prossimo, dalle ore
10.30 alle 13, al Palazzo Casa-
dei, in Strada Salara 62, a Can-
nuzzo si terra I'evento di presen-
tazione del progetto. Info: ante-
prima.insiemeacesena.it.

Job day per I'lct
per passare
dallo studio

al lavoro

CESENA

Torna la nona edizione dell’e-
vento organizzato dall’'Universi-
ta diBologna a Cesena per il set-
tore delle tecnologie dell'infor-
mazione e della comunicazione
(Ict). Una giornata per conosce-
releaziende, entrare in contatto
conilmondo dellavoro e scopri-
re le opportunita e i servizi del-
T'Ateneo per I'imprenditorialita

L’appuntamento & per giovedi
16 maggio, alle 9, negli spazi del
nuovo Campus in via dell'Uni-
versita 50, nella zona dell’ex
zuccherificio.

11 Job day é rivolto in questo
casoaglistudentideicorsidistu-
di di Ingegneria e Scienze infor-
matiche dell'Universita di Bolo-
gna, cheavrannola possibilita di
stabilire un contatto mirato con
le realta produttive e potranno
mettere a disposizione i propri
curricula, visitare i desk, farsi
conoscere e scoprire le opportu-
nita di carriera, tirocinio e tesiin
azienda.

Si comincera alle 9 e alle 9.15
la professoressa Eugenia Rossi
di Schio, delegata per I'inseri-
mento nel mondo del lavoro,
presentera i servizi di job place-
mentdell'UniversitadiBologna.
I desk delle aziende apriranno
dalle 9.40, mentreavrainizio al-
le9.45 il seminario “Start-up na-
te da studenti e laureati-Le ini-
ziative dell’'Universita di Bolo-
gna a supporto dell'imprendito-
rialita”, con Francesca Montu-
schi dell'Area Rapporti Imprese
Terza Missione e Comunicazio-
ne (Artec) dell’Alma Mater, An-
drea Trotta (di Cesenalab), Raf-
faele Salvemini (di Vibre).

Giunto alla sua nona edizione,
Tevento per il settore Ict & orga-
nizzato dall’Ateneo, in collabo-
razione conicorsidistudioinIn-
gegneriae Scienze Informatiche
del Campus cesenate, Confin-
dustria e Cna della Provincia di
Forli-Cesena e Confartigianato.

ANNIVERSARIO

14 MAGGIO 2012 - 14 MAGGID 2018

NICOLO
CRESCENTE

dopo la nostra scomparsa nol

siamo la traccia che lasciamo
nel cuore degli altri

Ul alsbrsuiv forlissinu

dal tuo babbo Christian

@ da fulli | paranti

Maredl 14 maggio alle ore 19 a

Villa Dionora a Carpineta, sara

celebrata una messa per ricor-

dare Nicold & la mamma Melssa




