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Cesena

EMERGENZA CORONAVIRUS

Visite dopo la pandemia
[’Ausl sta studiando
soluzioni differenti

L'obiettivo e evitare di accumulare ritardi
trainuovi pazienti e quelli prenotati pre Covid-19

CESENA

Specialistica ambulatoriale, allo
studio nuove ipotesi di lavoro
per migliorare i tempi di eroga-
zione. Traquestiil reclutamento
professionisti, ottimizzazione
degli spazi, forte ricorso al priva-
to.

1l Coronavirus (ieri a Cesena e
Forli nessun nuovo contagio e 4
persone guarite) ha lasciato ci-
catrici difficili da sanare con ra-
pidita. Uapandemia che haradi-
calmente condizionato l'attivita
sanitaria a tuttiilivelli.

«In questo momento, la priori-
tadell'Azienda écompletareilri-
colloco delle prestazioni non e-
rogate durante il periodo delloc-
kdown-spiegal’Auslinunanota
- Obiettivo che si sta rivelando
molto difficoltoso in particolare
per alcune specialita, e princi-
palmente perle branchedioculi-
stica, dermatologia, pneumolo-
gia, ginecologia, cardiologia».

Sono sempre state, e restano,

tutelate le urgenze: qualora i
medici prescrittori la rilevino vi
sono canali di accesso specifici
per effettuare le visite e gli esami
necessari in tempi molto rapidi
(24-72).

«’Azienda sta in primo luogo
cercando di massimizzare la
propria capacita di fornire visite
ed esami, sia con accorgimenti
logistico-organizzativi (I'utiliz-
zo di pitt ambulatori in parallelo
in modo da non tenere i medici
“fermi” durante le operazioni di
sanificazione e la revisione degli
orari di erogazione) sia prose-

NUOVE PROSPETTIVE
PERIPRIVATI

Per ora prioritario
restaricollocare
quanto saltato
perillockdown
emantenereinvariato
illavoro sulle urgenze

guendoin tuttele forme possibili
ilreclutamento di professionisti.
1l tutto ben sapendo che - come
ormai palese - vi & una forte ca-
renza di medici sul mercato del
lavoro.

Sistainoltre esplorando, a tut-
to campo, la disponibilita delle
strutture sanitarie private accre-
ditate. In quest’ambito, si staraf-
forzando ulteriormente la possi-
bilita per la struttura privata,
qualora ravveda dopo una visita
ounesame, la necessita diproce-
dere conuna ulteriore prestazio-
ne sempre in ambulatoriale, di
effettuarla direttamente nella
stessa seduta, senza che il pa-
ziente debba averla precedente-
mente prescritta. Ad esempio
leffettuazione di un doppler di
approfondimento dopo una visi-
ta vascolare (ovviamente I’'A-
zienda si riserva controlli sul-
l'appropriatezza di tali presta-
zioni)».

Ulterioreipotesidilavoro, 'ac-
quisizione dai privati di spazi fi-

Durante I’sos sanitario “Donacibo”
ha erogato aiuti per 100 mila euro

Pronta risposta
per le famiglie
che erano

piu in difficolta

CESENA
Apartire dafebbraio 2020 Lafon-
dazione Romagna solidale ha
coinvolto le aziende socie atti-
vando un intervento di pronta ri-
sposta per aiutare famiglie in dif-
ficolta (Donacibo Cesena) in col-
laborazione conivolontari del-
T'associazione Banco di solidarie-
ta impegnati a ricostruire legami
sociali e di amicizia, attraverso la
consegna periodica e gratuita di
un aiuto alimentare da parte dei
volontari e con il coinvolgimento
anche alcuni di gruppi Caritas,
San Vincenzo ed altre associazio-
ni. «Grazie alla generosa risposta
di molte aziende (tra cui Arca, A-
madori, Orogel, Babbi) e al con-
tributo del Ministero del Lavoroe
delle Politiche Sociali, abbiamo
ampliato 'ambito territoriale e
raggiunto oltre 400 famiglie in
difficolta per un valore stimato
deibeni alimentari donati e da
donaredicirca 100.000 euro».

Le conseguenze dell’emergen-
zasanitaria, ilbloccodiattivitala-

vorative e lariduzione dei redditi
hanno colpito le famiglie piti po-
vere, ilavoratori precari, i lavora-
tori stagionali del turismo e degli
altrisettorinon garantiticomear-
tigiani e commercianti, anche nel
nostro territorio con forti preoc-
cupazioni per laripresa autunna-
le

«In questa terribile congiuntu-
rala Fondazione Romagna Soli-
dale vuole continuare a promuo-
vere legami di reciprocita tra im-
prese e organizzazioni della so-
cieta civile per la presa in carico
delle famiglie e deilavoratoricol-
piti dalla crisi favorendo la capa-
citadirispostaallapauradel futu-
ro e la competitivita del territo-

Una presentazione scolastica delle raccolte e donazioni di cibo

Tio».

Ilterritorio diventa competiti-
vo quando esistono scambi, re-
lazioni, ha una chiara identita e
cisono catene di valore che si
basano sulla fiducia e sulla vo-
lonta di collaborare al bene co-
mune e alla crescita del capitale
umano: «Sonoi territori compe-
titivi il terreno dove crescono a-
ziende competitive che garanti-
scono lavoro e reddito.

Ringraziamo quindifindaora
tutti i soggetti profit e non profit
che desiderano coinvolgersi
sempre piu in questa grande
maratona che ha gia raggiunto
un primo importante obietti-
VO».

siciin cuieffettuare I'attivitaam-
bulatoriale da parte di medici
Ausl, sempre nell’ottica di otti-
mizzare l'utilizzo del tempo dei
professionisti.

«Qualora tali risultati non do-
vessero giungere in tempi ap-
prezzabili, ’Azienda sta valu-
tando la possibilita di attivare
collaborazionianche con le
strutture sanitarie private non
accreditate, quantomeno fino al
momentoincuipermangalosta-
todinecessita conseguentea Co-
vids.

Altro tema rilevante e quello
delle modalita per effettuare le
prenotazioni sul quale sirileva-
no ancora criticita. «Si ribadisce
percio ancora una volta la racco-

Resta difficile il reclutamento dei medici: categoria di per se sotto numero

mandazione di utilizzare i molti
e differenziati canali attivi per
prenotare, tra cuiiFarmacup eil
Fascicolo sanitario elettronico:
quest’ultimo in particolare non
solo per prenotare ma anche per
scaricareireferti senza necessita
di recarsi fisicamente a ritirarli.
Per quanto riguarda poi il Cup-
tel, attivo in orario 7.30 - 19, per
cercare diridurre le attese sirac-
comanda di provare ad utilizza-
re tuttala fascia oraria diapertu-
rapereffettuarele chiamate, edi
utilizzare il servizio di recall che
permette di essere richiamato
nell’arco della giornata e co-
munque entro la prima ora di
serviziodel primo giorno lavora-
tivo successivo».

«La vera emergenza
¢ legata ai piu giovani»

Laboratorio Cesena
propone un forum
sullavoro e futuro
per gli Under 35

CESENA

«Lavera emergenza dopo il loc-
kdown é la situazione dei giova-
ni».

“Laboratorio Cesena” propone
un forum aperto per il futuro de-
gliUnder 35 cesenati.

Ilmovimento diidee nato alcu-
niannifa, tornaad occuparsidel-
la situazione dei giovani, spesso
dimenticati dal dibattito politico
nazionale elocale.

«Leprevisionieleevidenze del-
le ultime settimane parlano chia-
ro - commentano gli esponenti
del think tank - nel periodo po-
st-lockdown i giovani rischiano
di essere coloro che pagheranno
il conto piti salato dal punto di vi-
staeconomico e sociale, inassen-
za di interventi concreti e lungi-
miranti da parte delle istituzioni.
Analizzando il mercato del lavo-
rodoveidatiprimadel Covidnon
erano certo rosei si assiste ad una
situazione di stallo prodotta da
un lato dall'incertezza vissuta
dalle imprese e dall'altro dal “ral-
lentamento” del sistema dell’i-

Laboratorio Cesena al lavoro

struzione e della formazione che
pone ulteriori ostacoli».

Se non si interviene ora elabo-
rando progetti seri e a lungo ter-
mine si rischia di sprecare talenti
ed energie preziose. «Chiediamo
alla politica locale e regionale u-
no sforzo straordinario (insieme
al sistema delle imprese e della
formazione) per affrontare il
problema dello skill mismatch
potenziando l'orientamento sco-
lastico, per facilitare l'acquisizio-
nedinuove competenze daparte
dei giovani realmente utili per il
nostro tessuto economico, perfa-
vorire il ricambio generazionale
nelleimprese sostenendoigiova-
ni che sivogliono mettere in gio-
co,maanche perelaborareattivi-
ta (ad esempio in ambito civico o
sociale) che impegnino proficua-
mente il tempo dei tanti ragazzi
che sitrovano senzalavoroe sen-
zastudio».



